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LE GRAND AVIGNON,
une communauté de projets 

et de partages

SOMMAIRE

Notre Agglomération sait pouvoir compter sur le volontarisme et le talent de ses 
197 725 habitants et ses 31 050 entreprises. Avec 1 611 hectares de zones 

économiques et près de 1,2 million de touristes chaque année, le Grand Avignon porte 
une dynamique d’actions au service d’un développement durable, solidaire et attractif 

de son territoire, aux atouts multiples et d’avenir.

197 725 
habitants

16 
communes

30 280 
hectares 

Une superficie répartie
sur deux départements

et deux régions

5 197 hab

(donnés 2023 sur population de référence 2020)
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Le conseil communautaire est composé de 73 élus, 
dont le président, Joël Guin, 15 vice-présidents 
et 57 conseillers communautaires. Pour une plus 
grande fluidité dans la prise de décision, le conseil de 
communauté délègue des compétences assez larges en 
responsabilisant les vice-présidents et les présidents de 
commissions. Le Bureau (voir ci-dessous) fait l’objet de 
fréquentes réunions afin de gérer les affaires courantes. 

Le bureau est une instance délibérative pour les affaires générales. 
Il est composé du président et de 15 vice-présidents.

JOËL GUIN
Président

Vedène

LE PRÉSIDENT

LE BUREAU

XAVIER  
BELLEVILLE
vice-président
délégué aux finances et à 
la cohésion communautaire
Villeneuve lez Avignon

GUY MOUREAU
vice-président
délégué à l’économie 
soutenable et solidaire
Entraigues-sur-la-
Sorgue

JEAN-FIRMIN 
BARDISA
vice-président
délégué aux travaux : 
voirie et bâtiments
Le Pontet

JOËL PEYRE
1er vice-président
délégué au renouvellement  
urbain et à la politique de 
la ville
Avignon

PHILIPPE 
INDERBITZIN
vice-président
délégué à l’attractivité 
touristique
Roquemaure

CLAUDE MOREL
vice-président
délégué aux spectacles 
vivants
Caumont-sur-Durance

SERGE MALEN
vice-président
délégué à l’assainissement 
non collectif et aux eaux 
pluviales urbaines
St-Saturnin-lès-Avignon

PATRICK 
SANDEVOIR
vice-président
délégué à l’eau potable et à 
l’assainissement collectif
Rochefort-du-Gard

ANNICK DUBOIS
vice-présidente
déléguée à l’habitat et aux 
gens du voyage
Morières-lès-Avignon

YVAN BOURELLY
vice-président
délégué à la gestion des 
milieux aquatiques et à la 
prévention des inondations
Saze

JACQUES 
DEMANSE
vice-président
délégué à la transition 
énergétique et à la 
valorisation des déchets
Sauveterre

DANIEL 
BELLEGARDE
vice-président
délégué à la mobilité durable
Jonquerettes

PHILIPPE 
ARMENGOL
vice-président
délégué à la transition 
écologique, à l’eau, à l’air 
et à la biodiversité
Velleron

GUY DAVID
vice-président
délégué au Conservatoire 
à rayonnement régional
Pujaut

PAUL MELY                  
vice-président
délégué aux ressources 
humaines
Les Angles

Le président prépare et 
exécute les décisions des 
instances délibérantes. 
Il préside le bureau et le 
conseil communautaire. 

73 élus

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
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EN DATE DE NOVEMBRE 2023

ORGANIGRAMME 
DES SERVICES
DU GRAND AVIGNON

PRÉSIDENT
Joël GUIN

DGA RESSOURCES
Franck BONVENTRE

DGA AMÉNAGEMENT
Antoine KERRAND

DIRECTION RESSOURCES HUMAINES

Sonia AUBERT BOREL 

DIRECTION COHÉSION TERRITORIALE

Mathieu PERCHEMINIER

DIRECTION AMÉNAGEMENT

Patrick LE GALL

DIRECTION DÉVELOPPEMENT  
ÉCONOMIQUE ET TOURISME

Stéphanie FEYBESSE

DIRECTION AFFAIRES JURIDIQUES

ET PATRIMONIALES

Antoine KERRAND

DIRECTION FINANCES

Thierry ROMAN

FORMATION TEMPS ACTION SOCIALE ET  
PARCOURS PROFESSIONNELS 

Catherine COSTE

HABITAT PLH

Aline CLOZEL

DÉVELOPPEMENT SOCIAL ET URBAIN

Céline GOMEZ KHOURY

AMÉNAGEMENT OPÉRATIONNEL

Didier PAOLI

RENOUVELLEMENT URBAIN

Mathieu PERCHEMINIER

PLANIFICATION & APPLICATION 
DU DROIT DES SOLS

Nelly GUEDON

ACCUEIL ET HABITAT DES GENS DU VOYAGE

Arnauld SPINETTA

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

Stéphanie FEYBESSE

TOURISME

Claire PROST

DÉPENSES

poste à pourvoir

CARRIÈRE PAYE INDISPONIBILITÉS

Dorothée AUBRIET

PRÉVENTION

Nicolas RENNER

RECETTES ET BUDGET

Jean-Paul BOMPARD

ACHATS & COMMANDE PUBLIQUE

Gilbert ACHARD

ASSEMBLÉES ET MOYENS GÉNÉRAUX

Marie-Pierre DE RICHAUD

ARCHIVES ET DOCUMENTATION

Emilie NESTOLAT

SYSTÈME D’INFORMATION

Steve PROST
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DIRECTEUR GÉNÉRAL DES SERVICES 
Ala in CLUZET
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DIRECTEUR DE CABINET
Cédric SOULET

Pôle technique et  
cadre de vie Pôle Culture

DIRECTION SERVICES TECHNIQUES

Jérôme GELLY

DIRECTION OPÉRA

Frédéric ROELS

DIRECTION CONSERVATOIRE À 
RAYONNEMENT RÉGIONAL

Jérôme CHRÉTIEN

DIRECTION ENVIRONNEMENT  
DÉCHETS

Pascal BONNIN

EAUX & ASSAINISSEMENT 
ADJOINT AU DIRECTEUR

Sébastien FEUTRY

ADMINISTRATION GÉNÉRALE

Vincent BERGEOT
ADJOINT AU DIRECTEUR

Poste à pourvoir

PÔLE MOYENS ET RESSOURCES
Maryline ALONSO 

ENCOMBRANTS—PRÉ COLLECTE / 
DÉCHÈTERIES / OPTIMISATION DU 

TRI / COMMUNICATION 

Régis VAZ

PATRIMOINE

Alain AGUILA

PRODUCTION ARTISTIQUE

Lisa NAVACH
MISSION TRANSITION  

ÉCOLOGIQUE
Véronique ARFI

PÔLE PUBLICS

Marion DENEUX 

VOIRIE ET ESPACES VERTS

Anaïs LEBOIS

SERVICES TECHNIQUES

Éric LACOURT MISSION CONSEIL EN GESTION  
ET ORGANISATION

Vanessa BERNARD

PÔLE PÉDAGOGIQUE MUSIQUE 
ET THÉÂTRE

Benoit COMBIER 

EXPLOITATION / RÉGIE COLLECTE 

Jamel OUANDA

PROJETS-PRÉVENTION / 
PRESTATAIRES PRIVÉS 

Poste à pourvoir 

RELATIONS À L’USAGER,
ADMINISTRATIF ET FINANCIER

Hélène TOURAINE

FINANCES

Fanny MOLINA

COMMUNICATION

Arnaud LANEZ

MISSION CONTRÔLE EXTERNE

Michaëlle ARNOUX

MISSION POLITIQUES 
CONTRACTUELLES
Michaël LAPOIRIÈRE

MISSION PROSPECTIVE  
TERRITORIALE
Poste à pourvoir

MISSION AFFAIRES  
TRANSVERSALES

Ronan ALLAIRE

MISSION DÉVELOPPEMENT  
SOCIAL TERRITORIAL
Céline GOMEZ KHOURYSITES PONTET/ROCHE-

FORT-DU-GARD

Valérie MOREAU 

FINANCES

Georges GINHOUX

PÔLE PÉDAGOGIQUE DANSE 
GÉRALDINE

Gonzalez OLIVA 

COMMUNICATION
Ludovic MOREL

DIRECTION MOBILITÉ DURABLE

Édouard BERGERET
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DIRECTEUR GÉNÉRAL DES SERVICES 
Ala in CLUZET
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ACCOMPAGNER 
PARTICIPER 
FORMER

Des équipes attentives, formées et soucieuses de la bonne gestion du bien public 
afin d’être chaque jour au service de la population de l’agglomération. C’est 
la ligne directrice de la politique de ressources humaines mise en œuvre par le 
Grand Avignon. 

ACTUALITÉS DES INSTANCES PARITAIRES :
7 réunions du Comité Technique (CT) portant sur : les organigrammes, le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, 
des sujétions, de l’expertise et de l’engagement professionnel (RIFSEEP), la réorganisation de la collecte des déchets, le vote 
électronique dans le cadre des élections professionnelles, le plan de formation, la protection sociale complémentaire, le guide 
de télétravail, l’entretien professionnel, les transferts du Syndicat intercommunal des gens du voyage (SIAGV) et de Créativa 
(la pépinière d’entrepreneurs), le plan de mobilité du Conservatoire et de l’Opéra, les lignes directrices de gestion et les ratios 
d’avancement de grade, les avantages en nature.

3 réunions du Comité d’Hygiène et de Sécurité et Conditions 
de Travail (CHSCT) du Grand Avignon concernant : les 
aménagements des nouveaux locaux à Créativa, les conditions 
de travail en télétravail, le plan d’actions Qualité de Vie au Travail 
(QVT) 2022/2023, le rapport de diagnostic sur une situation de 
travail à l’Opéra et le plan d’actions qui en découle, le passage 
de la téléphonie à une solution intégrée à Teams, les rapports 
de la psychologue du travail et de la médecine préventive, les 
signalements issus des registres santé-sécurité et le programme 
annuel de prévention des risques.

DES RECRUTEMENTS ET DES PROMOTIONS :
À la suite de mobilités ou de départs à la retraite, 76 postes ont été pourvus, dont 
48 de manière permanente, avec le recrutement de 8 titulaires et de 40 contractuels, 
parmi lesquels 33 femmes et 15 hommes. 59 agents ont bénéficié d’avancements 
tandis qu’un second directeur général adjoint a été nommé.

775 
agents

418 femmes et 357 hommes 
ont suivi :

1 171,50 jours de formation

178 
CONTRACTUELS

LA FORMATION EN CHIFFRES

EFFECTIFS
2022

694 
AGENTS

516 
AGENTS TITULAIRES 

DE LA FONCTION 
PUBLIQUE 
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FAITS MARQUANTS 
DE L’ANNÉE 2022

UNE SEMAINE DE LA QUALITÉ DE VIE AU 
TRAVAIL (QVT) a été organisée au mois de 
juin. Ateliers, sorties, événements ont permis 
à 350 personnes d’échanger et participer au 
processus d’amélioration de qualité de vie 
au travail. Au programme : dégustation de 
vins au Château d’Aiguilhon, représentation 
du ballet de l’Opéra, ateliers sur la 
communication et les addictions, théâtre, 
sorties en VTT électrique ou en canoé, visite à 
l’envers, ateliers éveil et corps, séances de Qi 
Gong ou encore découvertes des métiers de 
l’Agglomération…
Point d’orgue de ce rendez-vous, une 
journée conviviale à l’Autre scène, à Vedène. 
Animations et épreuves sportives étaient au 
menu de ce temps de partage et de détente 
rassemblant plus 250 agents. 
         

UNE NOUVELLE NEWSLETTER INTERNE 
a vu le jour en septembre. Grâce à cette lettre 
numérique, les agents sont régulièrement 
informés de ce qui se passe au sein du Grand 
Avignon : actualités de l’agglomération, infos 
RH, départs et arrivées d’agents, temps, forts, 
agenda et photos/vidéos sur les métiers de 
nos collègues. À lire sans modération !
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INVESTIR
GÉRER
SOUTENIR

En 2022, des investissements majeurs ont été poursuivis, notamment dans les domaines des transports
et des réseaux d’eau et d’assainissement.

342 808 011,32 € 

177 291 060,25 € 

165 516 951,07 € 

 Budget principal 
et budget annexes : 

 Budget principal : 

 Budgets annexes : 

Fonctionnement : 
232 250 846,58 €	

Investissement : 
110 557 164,74 €

Transports : 
74 548 374,34 €

Fonctionnement :

45 818 550,13 €	 	

Investissement :
28 729 824,21 €

F I N
A

N
C

ES
}

}

}

Fonctionnement : 
129 380 652,67 € 
Investissement : 
47 910 407,58 €

DÉCHETS : 
40 243 359,59 €

Fonctionnement :

35 883 273,50 €	 	

Investissement :
4 360 086,09 €
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ZAC COURTINE IV  : 
1 599 794,22 €
Fonctionnement :

138 805 €

Investissement :
1 460 989,22 €

ZAC DU PLAN  : 
226 666,94  €

Investissement :
226 666,94 €

OFFICE DE TOURISME : 
945 783,66 €

Fonctionnement :

858 957,55 €	 		

Investissement :
86 826,11 €

ASSAINISSEMENT : 
19 814 329,24 €

Fonctionnement :

4 376 620,11 €		
Investissement :
15 437 709,13 €

LES BAUX : 
23 665  €

Fonctionnement :

23 665 €		

OPÉRA : 
13 299 999,20 €

Fonctionnement :

10 828 005,25 €	 	

Investissement :
2 471 993,95 €

ZAC TGV  : 
1 192 433,50 €

Fonctionnement :

183 656,77 €	 	

Investissement :
1 008 776,73 €

EAU : 
9 659 273,0 €

Fonctionnement :

2 343 268,31 €	 	

Investissement :
7 316 004,78 €

GEMAPI : 
3 173 626,85 €

Fonctionnement :

1 625 746,85 €	 	

Investissement :
1 547 880 €

PARKING GARE TGV : 
789 645,44 €

Fonctionnement :

789 645,44 €		
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RECETTES DE FONCTIONNEMENT

FISCALITÉ DES DÉCHETS
2022

LE GRAND AVIGNON A CHOISI D’AUTOFINANCER SES PROJETS 

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT DU BUDGET PRINCIPAL

Fonds national de garantie individuelle des ressources (FNGIR) - Dotation de compensation de 
la réforme de la taxe professionnelle (DCRTP)

13 651 453 €

Dotation de compensation - Dotation d’intercommunalité 23 607 893 €
Taxe foncière et rôles supplémentaires 5 758 018 €
Taxe sur les surfaces commerciales (TASCOM) 4 167 340 €
Cotisation Foncière des Entreprises (CFE) 32 483 748 €
Taxe d’Habitation (TH) sur les résidences secondaires 1 639 146 €
Cotisation sur la Valeur Ajoutée (CVAE) 13 427 520 €
Imposition forfaitaire sur les entreprises de réseaux (IFER) 1 598 189 €
Fraction FCTVA nationale 31 229 854 €
Autres recettes budget principal hors remboursement des budgets annexes 10 654 715 €
Remboursement des budgets annexes (flux inter-budgets) 2 335 823 €

Recettes des budgets annexes : eau, assainissement, Opéra, Versement Mobilité (VM), Taxe 
d’Enlèvement des Ordures Ménagères (TEOM), redevance spéciale, Gémapi, PFAC…

114 658 732 €

DOMAINE POURCENTAGE MONTANT

Administration générale de la collectivité 15,3 % 19 846 315,29 €
Reversement financier aux communes 52 % 63 319 010 €
Interventions sociales et santé 1,6 % 2 049 377 €
Culture 15,1 % 19 574 517 €
Aménagement et services urbains, environnement 14,3 % 18 532 653 €
Action économique 1,6 % 2 018 757 €

Le produit du Versement 
Mobilité (VM), destiné 

au financement des 
transports en commun du 
Grand Avignon, s’établit 

en 2022 à 

37 763 527 €.

LE CHIFFRE

En 2022, les collectivités ont été confrontées au renchérissement du coût du crédit, avec un taux d’intérêt moyen multiplié 
par trois par rapport à l’année précédente. Le Grand Avignon a décidé de ne pas recourir à l’emprunt et d’accorder une 
plus large part à l’autofinancement de ses projets.

32 061 333 €
Taxe d’Enlèvement des 

Ordures Ménagères (TEOM)
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2 507 483,84 €
Redevance spéciale
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 DÉCHETS : UNE COMMUNICATION DE GRANDE AMPLEUR 
POUR TRIER PLUS
La simplification des consignes de tri au 1er novembre a nécessité une large communication 
auprès des habitants du territoire vauclusien du Grand Avignon. Pour cela, affiches, insertions 
publicitaires, affichage grand format et bus, adhésivage de bacs jaunes des usagers, nouveaux 
adhésifs sur les colonnes aériennes et enterrées, spots radio… ont été déployés pendant 
plusieurs semaines sur le territoire.
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IMPLIQUER
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TOUS LES 

EMBALLAGES

SE TRIENT

NOUVEAU :
ces emballages

aussi

AFF-A3-TRI-GA-
21x42cm-HD.pdf

   1   20/09/2
022   12:16

"BROYEZ DU VERT"
2 campagnes de communication 
– printemps et automne – ont été 
lancées cette année pour promouvoir le 
nouveau service de broyage de déchets 
verts à domicile en place sur plusieurs 
communes vauclusiennes du Grand 
Avignon. 

Des brochures dynamiques sur 
l’économie du territoire

Résumant succinctement l’attractivité 
du territoire, 5 brochures thématiques 
reviennent sur les éléments-clés du 
développement économique du 
Grand Avignon : 

#1 – Réussir 
Ou pourquoi choisir le territoire des 
proximités, des opportunités et du 
bien vivre pour créer, installer ou 
développer son entreprise.

#2 – Entreprendre 
Ou comment concrétiser ses projets, 
développer son entreprise sur un 
territoire qui fourmille d’idées !

#3 – Bien manger
Ou comment les acteurs de la chaîne 
alimentaire du territoire s’attachent 
à maintenir une agriculture forte 
et durable, et garantir à tous les 
habitants une alimentation saine, 
équitable et locale.

#4 – La naturalité
Où lier les hommes et la nature 
devient la priorité pour garantir à 
tous une vie plus saine.

#5 – Confluences 
Où se construit un nouveau quartier : 
connecté, vert, actif, économe en 
énergie, ouvert sur le fleuve.

   �ZONES D’ACTIVITÉS ÉCONOMIQUES : AU PLUS PRÈS 
DES ENTREPRISES

Une brochure d’information sur le plan de redynamisation des Zones d’Activités 
Économiques (ZAE) a été distribuée aux entreprises des secteurs concernés par ces 
travaux de valorisation visant à améliorer l‘accueil et le confort des salariés. 

DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE

FISCALITÉ DES DÉCHETS
2022
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Pivots de croissance, le développement économique et le tourisme sont deux leviers essentiels 
des politiques publiques du Grand Avignon. Tout en veillant à renforcer l’attractivité du territoire, 

la collectivité a également multiplié les initiatives de proximité afin de soutenir l’emploi et l’insertion. 
Dans le "camp de base de la Provence", le mariage de la croissance et de la qualité de vie concrétise 

une ambition partagée, soucieuse d’assurer le bien-être et la réussite de chacun.
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427 010 € POUR LES APPELS À PROJETS
Ce budget a contribué à accompagner le tissu économique local à hauteur 
de 31 480 €. 30 000 € ont été attribués à l’économie solidaire et responsable, 
142 030 € ont contribué à soutenir les projets structurants et 223 500 € ont été 
alloués aux entreprises, réseau et animation.

Les nouveaux locaux de la pépinière 
d’entreprises Créativa créée en 
1990 ont été inaugurés au mois de 
juillet. Afin de continuer à aider les 
dirigeants des jeunes entreprises à 
pérenniser leur activité, essentiellement 
orientées vers la filière naturalité et 
industries culturelles et créatives, un 
investissement de 4,2 M€ a permis 
l’extension de la pépinière avec la 
construction d’un nouvel immeuble 
et la rénovation d’anciens locaux. 
Le Grand Avignon a investi 2,955 M€, en 
bénéficiant de subventions du Contrat 
Régional d’Équilibre Territorial à hauteur 
de 1,060 M€. L’équipement propose 
dans des locaux labellisés "Bâtiment 
Durable méditerranéen", la mise à 
disposition pour les jeunes pousses 
industrielles de 60 espaces tertiaires, 6 
ateliers et 2 salles de réunion sur une 
surface de plancher de 2 298 m² un 
implantés sur 
6 470 m² de terrain.

EN CHIFFRE 

72 
nombre d’entreprises hébergées par Créativa au mois de septembre 
2022. 13 entreprises le sont en bureaux partagés, 37 en domiciliation 
et 22 à temps plein. Durant l’année, un flux de 115 entreprises, dont 

l’entrée est soumise aux critères d’un comité de sélection, 
a été enregistré.

CRÉATIVA A POUSSÉ SES MURS

DÉVELOPPER
RAYONNER
RÉUSSIR
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Inauguration des nouveaux locaux de Créativa, 
la pépinière d’entreprises du Grand Avignon
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LES ACTIONS DU PAT VOTÉES 
Le plan d’actions du Programme Alimentaire Territorial 
(PAT), fruit d’une concertation de 200 acteurs locaux, a 
été adopté par le conseil communautaire le 14 mars. Doté 
de 7,5 M€ sur la période 2019-2024, il comporte tout 
un plan d’actions sur le foncier agricole, la transmission 
des exploitations ou encore l’approvisionnement en 
restauration collective. Ce programme a permis notamment  
l’acquisition du Mas Baudoin, ancienne ferme arboricole 
en ceinture verte d’Avignon. Il accueillera un espace-test 
agricole dont l’ambition sera d’encourager l’installation de 
porteurs de projets non agricoles.

COMMUNICATION : 
LE "SI" FAIT UN TABAC
L’opération de communication 
"Si Grand Avignon" a fait un tabac. 
Les slogans destinés à mettre en 
lumière le "camp de base de la 
Provence" ont suscité 2,2 M de vues 
sur le net (+ 20 % par rapport à 2021), 
plus de 175 000 interactions, 146 000 
clics (près de 4 fois plus qu’en 2021) et 
2 615 likes, (plus de 100 % de hausse). 
Un campagne d’affichage a également 
été déployée sur les bus, mobiliers 
urbains et dans les commerces. 
Et petit plus : des agents du Grand 
Avignon se sont prêtés au jeu 
des photos !

"DEMAIN, MA FERME"
Dans le cadre du Programme Alimentaire Territorial 
(PAT), afin de sensibiliser les agriculteurs aux nombreuses 
questions liées au départ à la retraite ou à la fin de 
carrière, un premier atelier-forum sur la transmission, 
"Demain ma ferme", a été organisé en février. L’objectif 
était de faciliter la transmission des exploitations en ayant 
la volonté de maintenir ou d’étendre les capacités de 
production du territoire. 

UNE RESTAURATION COLLECTIVE 
DURABLE
Producteurs, artisans et élus locaux, gestionnaires 
ont participé, au mois de mai, à la 2ème rencontre de 
l’alimentation durable en restauration collective, 
organisée dans le cadre des actions du PAT. Cette 
manifestation a, entre autres, permis de présenter la 
plateforme Agrilocal84, figurant parmi les outils destinés 
à faciliter l’approvisionnement de la restauration 
collective en produits locaux.

ET ROULE LA SUMMER TROTT’ !
Informer les touristes et les habitants sur les ressources du camp de base de la 
Provence que constitue le territoire du Grand Avignon : c’est la vocation de la 
Summer Trott’, un dispositif original qui va à la rencontre de la population, locale 
ou estivale… en trottinette électrique ! 1 244 personnes ont ainsi été renseignées, 
dans plusieurs communes, soit une augmentation de 50 % des contacts par rapport 
à 2021. Cette opération de proximité a remporté un indéniable succès au camping 
Sandaya et dans le centre de Villeneuve lez Avignon, tout comme au camping 
Avignon Parc de Vedène.

G R A N D  A V I G N O N
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G R A N D  A V I G N O N

Du champ à l’assiette, cultivons notre terroir !
mars
2022
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AMÉNAGER
SÉCURISER
PROJETER

Dans la mise en œuvre des grands chantiers d’aménagement destinés à renforcer l’attractivité du 
territoire et la qualité de vie des habitants, le Grand Avignon a notamment assuré la livraison des 

bâtiments de Créativa, permis la réouverture du parking P7 à la gare TGV tout en participant activement 
à la mise en forme du futur quartier Avignon Confluences.

 Le déménagement dans ses nouveaux 
locaux de la pépinière Créativa (voir 
page 12) a permis d’engager des travaux 
sur les anciens locaux au mois de juillet. 
L’aménagement et la réhabilitation 
des anciens bâtiments permettront 
d’accueillir notamment le service 
développement économique et tourisme 
du Grand Avignon.

 La collectivité, désireuse d’améliorer 
son offre immobilière a validé le 
programme Articité. Dans le cadre 
d’un budget de 4 M€, il permettra de 
développer une douzaine d’ateliers 
et de plateformes techniques.

 Les 2 500 m² du bâtiment Le Victoria, 
proposant des surfaces de moins de 
100 m² pour le tertiaire, ont été livrés.

 L’entrée ouest de la zone depuis 
la route de l’aérodrome est en cours 
d’aménagement en espaces verts de 
loisirs et de détente, en liaison avec le 
chemin mode doux des canaux.

ENQUÊTE PUBLIQUE 
RELANCÉE POUR LA ZAC 
DU PLAN
Afin de réaliser une extension de 
27,6 hectares de la ZAC du Plan, qui 
accueille une trentaine d’entreprises 
sur 100 hectares, à Entraigues-
sur-la-Sorgue, l’annulation d’une 
première enquête publique a 
nécessité la relance du processus de 
concertation. Elle a débuté au mois 
de septembre 2022, pour être close 
au mois de janvier 2023.

EN CHIFFRES

20 HECTARES 

ET 4 M€

20 c’est le nombre d’hectares 
à commercialiser sur la zone 

d’Agroparc. 

4 M€ c’est l’enveloppe 
des cessions de charges foncières 

sur l’année 2022.

 �LES TRANSFORMATIONS D’AGROPARC 

UN GIRATOIRE AU PLAN
Des travaux de voirie ont été engagés 
afin d’aménager un giratoire de desserte 
du quartier du Plan à Entraigues-sur-
la-Sorgue. Ce chantier vise à sécuriser 
la desserte de l’actuelle zone, tout en 
assurant celle de son extension dans 
le cadre du partenariat associant le 
Grand Avignon et la société GSE. Ce 
rond-point prévoit une branche pour le 
projet de barreau routier de liaison RD 
942/ RD 28, dont une première phase 
pour desservir le centre pénitentiaire du 
Comtat Venaissin.
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AMÉNAGER
SÉCURISER
PROJETER

AVIGNON CONFLUENCES, ÇA AVANCE !
Notre Agglomération et la Ville d’Avignon dessinent 
et projettent ensemble le nouveau quartier Avignon 
Confluences. C’est dans ce cadre que le premier appel 
à projets pour la construction de 6 500 m² de surface de 
plancher a permis de retenir l’opération Motion (Bart) 
d’Architecte Partner. Un nouvel appel à projet a été lancé 
durant l’été. Conçu comme une opération à caractère 

démonstrateur pour l‘ensemble du nouveau quartier 
Confluences, il concerne un site d’une superficie de 
4,8 hectares, pour le développement d’un programme 
mixte de 40 000 m² de surface de plancher. 10 équipes ont 
candidaté, trois ont été retenues le 19 octobre, pour être 
ensuite départagées dans la dernière phase de l’appel 
à projets prévue en 2023.

DES PLACES DE 
STATIONNEMENT
467 places de stationnement ont 
été mises en service sur le parc de 
stationnement P7, à proximité de la 
gare TGV. Elles s’ajoutent aux 835 
places livrées en 2016. La société Effia 
stationnement gère cet équipement par 
délégation du Grand Avignon. 

UNE AIRE DE GRAND 
PASSAGE POUR LES GENS 
DU VOYAGE
Compétente pour l’accueil des gens du 
voyage, le Grand Avignon a la charge 
de réaliser une aire de stationnement 
de grand passage conformément aux 
prescriptions du schéma départemental 
du Vaucluse. Située sur le secteur de 
Bompas, sur un foncier de 3 hectares 
faisant l’objet d’une location à la SNCF, 
elle peut accueillir 150 caravanes du 1er 

mai au 30 septembre. Elle a été mise en 
service au mois de juin. 

EN CHIFFRES

270 HECTARES 

ET 8 M€

Afin d’appréhender l’avenir des 
secteurs Courtine-Confluences, 
les 270 hectares du périmètre 

destiné à constituer une réserve 
foncière ont fait l’objet d’une 

convention passée entre le Grand 
Avignon, l’établissement public 
foncier PACA, la Ville d’Avignon 

et l’agence d’urbanisme. 
D’une durée de 5 ans, 

elle s’appuie sur un budget 
 de 8 M€.
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Projet Motion (Bart) dans le futur quartier Avignon Confluences
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Achetez votre titre de transport 

7j/7 24h/24 sur la Eboutique Orizo ! 

FAITES LE PLEIN
... DE TRAJETS

FAITES LE PLEIN
... DE TRAJETS

  au lieu de

par an
400€

BONNE NOUVELLE ! 8 juillet
À compter du

2022

orizo.fr

* voir conditions sur orizo.fr

soit 50% de réduction

soit 50% de réduction
par an*200€À partir d

e 26 ans
Pour tous
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SÉRÉNITÉ 
LIBERTÉ

2022 marque une nouvelle année pour le réseau Orizo : nouvel exploitant, baisse des tarifs, extension 
du réseau de transports en commun… Des mesures conséquentes prises en faveur de la mobilité et qui 

répondent aux nouveaux besoins de déplacements des usagers.

 Nouvel exploitant 

Lors d’un vote le 31 mai, les élus du Grand Avignon ont 
confirmé la Société Publique Locale (SPL) Tecelys en qualité 
d’exploitant du réseau de transports en commun Orizo. 
La SPL est aux manettes depuis le 1er juillet, en lieu et place 
de l’exploitant historique, Transports en Commun de la Région 
d’Avignon (TCRA). Ce changement n’a eu aucun impact 
sur les usagers.

 Tarifs à la baisse, fréquentation à la hausse !

La nouvelle tarification votée par les élus du Grand Avignon, 
appliquée à compter du 8 juillet, a eu des effets positifs sur  
la fréquentation. Avec un abonnement tout public à 200 €,  
- la moitié pouvant être prise en charge par l’employeur -, 
des abonnement jeunes ou seniors à 100 €, un ticket 10 
voyages baissant de 12,50 € à 10 €, le réseau Orizo a vu le 
nombre de voyages augmenter de 18 % au second semestre, 
passant de 4,936 millions de voyages à 5,832 millions ! 
Le choix de la collectivité de maintenir le prix du ticket à 
l’unité à 1,40 € a permis de battre le record historique de 
fréquentation, avec 11,131 millions de voyages en 2022.

2022 : UNE NOUVELLE ANNÉE POUR LE RÉSEAU

LE RÉSEAU SE MET À L’ÉLECTRIQUE
11 nouveaux véhicules 100 % électriques ont été mis en 
service afin d’assurer les dessertes de l’intramuros 
d’Avignon, passant ainsi le parc électrique à 13 véhicules : 

- �4 Baladines de 11 places dont 4 assises, accessibles aux 
personnes à mobilité réduite circulent chaque jour sur des 
circuits plus étendus ; 

- �5 navettes Cityzen (Bluebus) pour les lignes Cityzen 
République et Cityzen Italiens, fonctionnant 7j/7.
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ÇA ROULE POUR LE COVOITURAGE
Klaxit, plateforme de covoiturage, a été lancée le 15 mars 
pour le grand public. En trois trimestres, 3 814 inscriptions ont 
été enregistrées, dont 1 780 de covoitureurs. 2 400 trajets ont 
été effectués, permettant l’économie de 74 tonnes de CO2. 

DES ATELIERS SUR LA ZFE 
Avant le lancement d’une étude pour la création d’une zone 
géographique restreignant l’accès des véhicules ne répondant 
pas aux critères relatifs aux émissions polluantes – la Zone 
à Faibles Émissions (ZFE) -, des ateliers ont réuni élus et 
techniciens durant le dernier trimestre afin de préparer sa mise 
en œuvre.

PARKING-RELAIS DE SAINT-CHAMAND : 
ÇA AVANCE !

Le chantier du parc-relais de 
Saint-Chamand avance. Le 
bâtiment, situé à proximité 
des bus et du tramway, mettra 
à disposition 360 places de 
stationnement (dont 5 pour les 
véhicules électriques et 6 places 
destinées au covoiturage), 1 
station Vélopop et une consigne 
à vélos de 22 places.

Sa mise en service est prévue au 
printemps 2023.

En savoir plus sur 
les subventions VAE

UN NOUVEAU PARKING-RELAIS 
SUR AGROPARC  
Afin de renforcer les usages alternatifs à la voiture, le 
Grand Avignon s’est engagé à créer 5 parkings-relais en 
périphérie d’Avignon. Le chantier de celui d’Agroparc, au 
terminus de la ligne Chron’hop C3, proposera 320 places 
sur 14 942 m², 2 quais Chron’hop, 2 quais Orizo, des 
quais pour les bus Intercités, sans oublier un abri motos, 
un local vélo sécurisé et un système de vidéo-surveillance. 
À terme, 8 bornes de recharge pour les véhicules 
électriques seront disponibles. Ce chantier représente 
un investissement de 1, 93 M€, avec une participation de 
la Région Sud à hauteur de 168 000 €, et 184 000 € de 
l’État. Sa mise en service aura lieu au printemps 2023.

LE CHIFFRE

10

10 nouveaux arrêts de bus 
ont été rendus accessibles. 

L’arrêt Balarucs à Caumont-sur-
Durance (terminus de la ligne 22) 
a par exemple été entièrement 

réaménagé afin d’offrir un meilleur 
accès aux personnes à mobilité 

réduite (PMR) et un confort 
d’attente avec l’installation 

d’un abribus et une technologie 
innovante (voir article page 31).

LE SUCCÈS DES VÉLOS 
ÉLECTRIQUES
479 demandes de financement de 
vélos à assistance électriques ont 
été financées. On en comptait 26 
en 2018. La participation du Grand 
Avignon est plafonnée à 100 € par 
vélo pour un achat d’un montant 
minimum de 400 €.

42 ACTIONS ENGAGÉES POUR LE PLAN 
DE DÉPLACEMENTS URBAINS (PDU)
42 actions ont été engagées à mi-parcours du plan 
de déplacements urbains. C’est ce qui ressort du 5ème bilan 
annuel visant à préparer son évaluation réglementaire. 
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L’évaluation du Contrat de ville, signé en 2015 et prorogé jusqu’en 2023, s’est déroulée durant l’année. 
Parallèlement, les demandes d’appels à projets 2023 visant à soutenir et accompagner les 27 800 

habitants vivant dans les 5 quartiers prioritaires Politique de la ville du Grand Avignon ont été lancées. 
Avec la volonté réaffirmée de redonner confiance à celles et ceux qui rencontrent de nombreuses 

difficultés pour se loger et accéder à l’emploi, alors que la réhabilitation de cités, quartiers et secteurs 
urbains s’est poursuivie.

LE CONTRAT DE VILLE PASSÉ AU CRIBLE
Obligation légale, l’évaluation du Contrat de ville dresse 
un premier bilan des 700 appels à projets financés dans les 
5 quartiers Politique de la ville (QPV), alors que 947 ont été 
déposés entre 2015 et 2022. Ces actions spécifiques ont 
bénéficié de financements s’élevant à 20 861 690 €, pour 
lesquels le Grand Avignon a contribué à hauteur de 548 734 €. 
60 000 personnes, dont 60 % de femmes, ont bénéficié des 
actions mises en place. 91 % de ces personnes aidées, dans le 
cadre de projets où les actions jeunesse prédominent, vivent 

dans les quartiers classés en Politique de la ville. La population 
y est jeune, entre 38 et 48 % des habitants des quartiers Nord-
Est d’Avignon ou de Saint-Chamand ont moins de 25 ans, alors 
que la moyenne dans le Grand Avignon est de 31,4 %. 51 % 
des mineurs y sont en situation de fragilité (24 %, 2 % pour le 
Grand Avignon) et le taux de pauvreté oscille entre 48 % dans 
le quartier Joffre et 57 % à Saint-Chamand, alors qu’il est de 
22 % dans le territoire de l’agglomération. Le taux d’emploi 
des 15-64 ans est de 31 % à Saint-Chamand, 50 % à Joffre/
centre-ville et de 58 % dans le Grand Avignon.  

PART DES PROJETS RETENUS PAR THÉMATIQUE EN 2022

Jeunesse 
29 %

Emploi, développement 
économique 

7 %
Formation linguistique 

1 %

Cadre de vie 
16 %

Accès aux droits 
8 %

Santé 
12 %

Culture 
18 %

Ingénierie 
1 %

Investissement 
8 %

CONTRAT DE VILLE
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LE CHIFFRE
UNE SUBVENTION DE

 406 338 €
A ÉTÉ ATTRIBUÉE 

AUX MISSIONS 
LOCALES JEUNES.

LE CONTRAT DE VILLE EN ACTIONS
Parmi les nombreuses réalisations, on note : les animations 
mises en place avec l’association Les petits débrouillards, 
le programme de réussite éducative du Pontet, le soutien 
à l’évolution ou à la création d’équipements sociaux, 
le Bus France Service QPV d’Avignon pour l’accès aux 
droits  ou encore la rénovation de centres sociaux à la 
Croix des Oiseaux.

DES " FEMMES CONNECTÉES "
Dans le cadre du Contrat de ville, l’association 
Avenir 84 intervient dans les domaines de la médiation 
numérique et de l’accompagnement des publics en 
difficulté face aux démarches en ligne. Avec l’opération 
"Femmes connectées 2.0", une collecte d’équipements 
informatiques auprès d’administrations et d’entreprises 
destinés à être remis à des femmes en situation de grande 
précarité a été initiée. Ces dernières bénéficient ensuite 
d’une formation gratuite. Le 19 janvier, les élus du 
Grand Avignon ont effectué un don de 10 ordinateurs 
à l’association. 

"LA PAROLE EST À VOUS"
Dans le cadre de l’évaluation du Contrat de 
ville, une table ronde rassemblant les porteurs 
de projets et responsables associatifs de la 
Politique de la ville a été organisée par le Grand 
Avignon, avec l’appui de Cité Ressources et 
en collaboration avec l’État et l’ensemble des 
partenaires signataires. Ce rendez-vous, organisé 
le 6 mai, a été l’occasion d’échanges constructifs 
autour d’ateliers et de tables rondes posant les 
bases d’un bilan des actions et appels à projets 
des 6 années de mise en œuvre du contrat 
de ville. La manifestation a rassemblé acteurs 
de terrain, bénévoles, citoyens et personnels 
associatifs qui ont porté un regard et un jugement 
sur cette action collective.

APPELS À PROJETS INSERTION
Les appels à projets insertion ont bénéficié d’un 
accompagnement financier s’élevant à 122 500 €, dont 
99 500 € ont été orientés vers l’insertion par l’activité 
économique et 23 000 € vers l’insertion par l’emploi et la 
formation professionnelle. Les 8 opérateurs bénéficiaires 
des actions en 2022 ont accompagné 413 personnes. 
70 % de sorties positives de ces actions ont été 
enregistrées et 50 % d’entre elles étaient féminines.

Les bénéficiaires : Amidon 84, Imagine 84, Chez babel, 
Semailles, Passerelle, Insercall, Espelido et Régie des 
quartiers du Grand Avignon.   

Les conseils citoyens, instances de concertation et 
d’échanges qui font remonter la parole des habitants, 
sont des acteurs clés de notre Agglomération. Depuis 
leur création en 2019, 8 projets qu’ils ont portés ont 
abouti, avec en juin 2022, Expressions de femmes, 
une exposition mettant en lumière le travail de 
créatrices (peinture, cuisine, couture…) à la maison 
des projets du Grand Avignon. 

SUR LES CONSEILS CITOYENS

FO
CU

S
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LE PROGRAMME LOCAL DE L’HABITAT (PLH) 
EN CHIFFRES

148 logements sociaux programmés 

30 M€ �de travaux garantis par le Grand Avignon
et portés par les organismes de logement social

6 lettres "@u fil du PLH" adressées à 300 partenaires

L’AIDE AUX TRAVAUX DANS L’HABITAT 
PRIVÉ
82 propriétaires, modestes ou très modestes, ont été 
aidés. Il s’agit de travaux qui vont de l’adaptation au 
handicap aux travaux d’économies d’énergie, ou encore 
l’amélioration du confort sanitaire. 

UNE CHARTE POUR LES ATTRIBUTIONS
Par la loi, le Grand Avignon est chef de file des 
politiques d’attribution de logements. En cohérence 
avec les actions inscrites dans le programme local de 
l’habitat, les élus du Grand Avignon et les maires des 
communes de l’Agglomération ont élaboré une charte 
partenariale des attributions, dont le contenu a été 
élaboré dans le cadre de 2 ateliers, réunissant 
les bailleurs sociaux ainsi que les différents partenaires 
concernés. Cette charte a été adoptée par un vote 
de l’assemblée communautaire le 26 septembre. Elle 
réaffirme le rôle central des communes dans l’accueil 
des demandeurs de logement social.

  

 Fev 2022  

4 vidéos 
En appui aux travaux du groupe 

de travail régional sur la 

Réforme de la demande et des 

attributions, 4 vidéos ont été 

réalisées avec le soutien 

financier de la Banque des 

Territoires. 

Elles sont issues de la démarche 

partenariale régionale engagée 

entre l’AR Hlm Paca & Corse, 

Action Logement et la DREAL 

PACA, en étroite collaboration 

avec les intercommunalités, les 

bailleurs sociaux et les DDETS 

pour promouvoir le logement 

social et pour répondre aux 

questionnements suscités par la 

réforme qui fait sensiblement 

évoluer les pratiques des 

bailleurs, des intercommunalités 

et des réservataires. 

 Le 1er épisode porte sur le 

logement social 

 Le 2è sur la réforme en cours 

 Le 3è est un focus sur la 

cotation 

 Le dernier porte sur la 

gestion en flux. 

 
La réforme de la demande et des attributions 4 

vidéos à télécharger - AR Hlm PACA & Corse 

(arhlmpacacorse.com) 

 

CIL 

La 5ème Conférence 

Intercommunale du Logement 

du Grand Avignon s’est réunie 

le 8 décembre 2021. 

La grande salle de la chambre 

d’agriculture de Vaucluse a 

accueilli quelques quarante 

participants en présentiel, dans 

le respect des jauges et des 

gestes barrière. 

La présentation du bilan des 

attributions et de l’avancement 

du programme d’action ont 

permis de nourrir les échanges. 

La matinée s’est terminée par 

une présentation très 

pédagogique par la DREAL 

PACA sur la réforme en cours 

concernant la gestion en flux et 

la cotation. 

Accueil des demandeurs 

Services communaux d’accueil 

des demandeurs et CCAS de 9 

communes du Grand Avignon 

ont participé, de septembre à 

décembre 2021 à un cycle de 

formation/action visant à 

accompagner et 

professionnaliser cet accueil. 

Les participants ont 

particulièrement apprécié « Ces 

4 jours de formation ont été très 

agréables. J’ai appris beaucoup, 

ce qui me rendra (je pense) plus 

à l ’aise dans mon service CCAS 

(demande de logements) . Je 

suis ravie d’avoir pu assister à 

cette formation ». 

Les 2 intervenantes du bureau 

d’étude Logis Cité ont su être à 

l’écoute pour adapter le 

contenu aux questions de 

chacun, sous forme de rappels 

règlementaires et d’ateliers.  

   

 Jui l let  20 22  

 

Atlas Foncier 
Le diagnostic foncier est un 
élément central des études 
menées dans le cadre de 
l’élaboration d’un PLH. Il a été 
conduit dans notre cas avec 
l’appui de l’AURAV. 
Celui-ci participe à l’évaluation du 
PLH, en particulier lors des bilans 
à 3 et 6 ans. 
Pour faciliter sa mise à jour et 
accompagner le travail quotidien 
de l’équipe, ce travail a été 
intégré à la Carte Habitat. 
L’Atlas Foncier permet ainsi : 
 De suivre l’avancement des 

secteurs inscrits dans le PLH 
comme potentiel foncier. 

 D’y associer les informations 
quant aux interventions 
menées notamment avec les 
Etablissements Publics 
Fonciers PACA et Occitanie. 

 Et de récapituler les permis et 
projets de logement social 
réalisés sur chacune des 
emprises. 

Le service a accueilli pendant 2 
mois un stagiaire du DUT carrières 
sociales, option gestion urbaine, 
qui a travaillé sur cet Atlas 
foncier. 
Mathéo a découvert la diversité 
des modes d’intervention 
foncière et des projets. Il a contri-
bué à améliorer l’ergonomie des 
panneaux de saisie dans la carte 
habitat. En parallèle d’un travail 
de mise à jour des informations, 
en particulier pour les dossiers 
fonciers à archiver. 

CRL 
Le Contrat de Relance du 
Logement a été signé par le 
Président du Grand Avignon et 
le Préfet de Vaucluse en date 
du 28 avril 2022. 
Celui-ci permet de mobiliser 
une aide potentielle de 
509 000 euros correspondant à 
un objectif de production de 
338 logements, présentant une 
densité supérieure à 0,8 et 
d’au moins 2 logements. 
3 communes se sont inscrites 
dans ce dispositif : Avignon, Le 
Pontet, et Morières. 
Au terme de la période d’1 an, 
courrant du 1er septembre 
2021 au 31 Août 2022, un 
travail important de 
justification des objectifs devra 
être entrepris en relation 
étroite avec le service de 
l’Application des droits des sols 
et les communes. 

SRU 
Le service a reçu copie des 
inventaires SRU du Gard. Il va 
donc vérifier ces listes en appui 
aux communes en lien avec 
« l’Atlas LLS ». 
Le même travail sera fait à 
partir de septembre, période 
où les services de Vaucluse 
devraient envoyer ces 
éléments aux communes 
concernées. 

Permis 2021 
Chaque année, dans le cadre de 
l’observatoire de l’habitat, le 
service Habitat-PLH calcule le 
nombre de logements autorisés. 
A partir des données extraites du 
logiciel d’instruction des permis et 
après suppression des doubles 
comptes les listes sont consolidées 
avec chaque commune. 
Ce travail mené de février à juin a 
permis, concernant l’année 2021, 
d’évaluer à 965 le nombre de 
logements autorisés. Un volume 
en baisse après le pic à 1 536 en 
2020 et le compte de 1 215 en 
2019, qui correspond à la 
moyenne. 

Contingents 
Le travail de recensement des 
contingents réservataires de 
l’agglomération et des 
communes se poursuit : 
 15 bailleurs pour 18 078 

logements sociaux recensés 
dans le fichier RPLS 2020 
(2021 à venir), 

 7 vérifiés et transmis aux 
communes, 

 5 en cours de vérification en 
lien avec chaque bailleur 
concerné, 

 3 en attente. 
A ce jour, sur un contingent 
total estimé à 1 820 logements 
réservés : 
 601 logements relèvent du 

contingent de 
l’agglomération, 

 et 1 219 du contingent 
communal. 

Dans le cadre du programme de renouvellement urbain, 
plusieurs chantiers ont été lancés. Des démolitions ont com-
mencé dans les résidences HLM Ventoureso (59 logements 
- opération Grand Delta Habitat). Cette opération, d’un mon-
tant de 3 191 992,74 €, fait l’objet d’une participation de 
l’Agence Nationale pour le Renouvellement Urbain (ANRU) 
de 3 145 612,74 €. À Saint-Chamand, une première tranche 
concernant la démolition de 20 logements a été engagée. 
Elle représente, pour les deux tranches programmées de 
travaux, une enveloppe globale de 2 133 670 €, financées 
à hauteur de 1 706 936 € par l’ANRU. 

HABITAT

Démolition de la résidence Ventoureso 

RENOUVELLEMENT URBAIN
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RÉNOVATION, ANIMATION, 
INFORMATION
Le NPNRU a suscité, durant l’année, 
de nombreuses initiatives afin 
d’informer la population. 4 points 
d’échanges et d’informations ont 
rassemblé plus de 170 personnes 
à Saint-Chamand, à la Rocade et 
au marché Saint-Jean. Un café 
habitant s’est tenu à Saint-Chamand 
et des réunions ont précédé les 
débuts de travaux de démolition 
Ventoureso et Saint-Chamand. 
Parmi les nombreuses initiatives 
accompagnant cette politique de 
rénovation urbaine, il faut relever 
le succès des Olympiades de 
l’environnement, qui ont mobilisé 
et rassemblé plus de 800 personnes. 

LA RÉSIDENCE PARROCEL 
RÉHABILITÉE
L’opération de réhabilitation des immeubles 
Parrocel, résidence de 54 logements du bailleur 
social Erilia, certifiée "Bâtiment Basse Consom-
mation (BBC) rénovation", s’est déroulée durant 
l’année. Elle représente un investissement de 
3 M€, enveloppe à laquelle le Grand Avignon 
contribue à hauteur de 162 000 €, le Contrat 
régional d’Équilibre Territorial (CRET) apportant 
270 000 €.

LE RELOGEMENT, UN TRAVAIL DE LONGUE HALEINE
Le relogement des familles est un travail de longue haleine, qui conditionne la tenue des délais des projets. En 2022, la MOUS 
Colline, bureau d’étude œuvrant pour le Grand Avignon, a accompagné plusieurs opérations de relogement. Celles concernant 
la résidence Saint-Chamand, 20 logements, et la résidence Trillade, 63 logements, ont été finalisées. 3 se sont poursuivies dans 
les quartiers sud, Saint-Chamand et nord-est d’Avignon, tandis qu’a été engagée celle relative à la résidence HLM Ventoureso. 
Au cours de cette seule année 2022, 83 relogements ont eu lieu, portant à 285 le total de ces opérations engagées depuis 2019. 
74 % des personnes concernées ont été relogées à Avignon et 16 % d’entre elles l’ont été dans des logements neufs ou de 
moins de 5 ans. Un comité stratégique de relogement, co-présidé par la Préfecture, a été mis en place en 2022 et il s’est réuni 
à deux reprises. 

UNE MAISON DES PROJETS RICHE D’ÉCHANGES
Les petits déjeuners thématiques de la Maison des projets ont contribué à engager 
une dynamique participative, permettant aux habitants des quartiers d’aborder 
nombre de sujets liés à leur quotidien : transports, cadre de vie, alimentation. Les 
animations, avec les clubs  nature, environnement, BD et mobilité, ont constitué des 
temps d’apprentissage et d’échanges favorisant l’appréhension de la biodiversité, 
tout en proposant des formations à l’écriture, ou encore au tri, sans oublier le succès 
des "Rendez-vous Alizé". Une centaine de personnes a participé, au mois de juin, 
à la fête de l’Alizé, ce lieu situé à proximité de la Maison des projets, et qui est 
devenu un espace de convivialité conçu, pensé et réalisé par les habitants. Une belle 
démonstration de la réussite d’initiatives prises afin de favoriser le lien social.

Les Olympiades de l’environnement ont 
rassemblé plus de 800 personnes

Fête de l’Alizé en juin 
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Colonne vertébrale du Projet de territoire du Grand Avignon, la transition écologique a suscité la 
création d’une équipe rattachée à la Direction Générale des Services. Sa mission, transversale et 

"multiservices", vise à mobiliser la collectivité tout en stimulant les initiatives favorisant le changement 
des comportements. Objectif : lutter contre le réchauffement climatique, sans négliger la cohésion sociale, 

la solidarité et les équilibres entre les territoires tout en développant l’attractivité du Grand Avignon. 

FINANCEMENTS 
POUR L’ÉDUCATION À 
L’ENVIRONNEMENT ET AU 
DÉVELOPPEMENT DURABLE
Afin de soutenir, promouvoir et élargir 
les actions pour l’éducation 
à l’environnement et développement 
durable (EEDD), 2 appels à idées, mis 
en œuvre par le Grand Avignon pour 
un montant de 50 000 €, ont été lancés 
auprès des communes. Ailleurs, des 
éco-événements ont contribué à 
la valorisation de ces initiatives : 
fresques du climat et de la biodiversité, 
interventions des ambassadeurs du tri 
dans les communes, Olympiades de 
l’environnement dans les quartiers avec 
les centres sociaux, accompagnement 
des conseils municipaux des jeunes…  
Au total, plus de 500 000 € ont été 
alloués pour soutenir la trentaine 
d’associations du Grand Avignon actives 
dans ce domaine. 

DES ACTIONS SUR TOUS LES 
FRONTS
Le Programme alimentaire territorial 
(PAT), le Plan Climat Air Énergie Territorial 
(PCAET) et le Programme Local de 
Production des Déchets Ménagers et 
Assimilés (PLPDMA) figurent en bonne 
place parmi les outils encadrant les 
actions engagées par le Grand Avignon 
dans le cadre de ses initiatives en faveur 
de la transition écologique. S’ajoute à 
cela la mise en forme d’une feuille de 
route pour la prévention des risques, 
qui devrait aboutir à l’élaboration d’un 
plan intercommunal de sauvegarde. 
Par ailleurs, à la suite d’une délibération des 
conseillers communautaires, les travaux 
pour l’élaboration d’un atlas intercommunal 
de la biodiversité ont commencé. 
Ces différentes pièces d’un puzzle qui entendent accompagner l’Agglomération sur 
le chemin de la transition, s’accompagnent du soutien à des événements spécifiques, 
comme l’Écofestival, organisation spécifique pour la mobilité et la collecte des 
déchets durant le festival d’Avignon. Même démarche avec Faites Écho, fête co-
construite avec les acteurs du territoire pour mettre en valeur les actions de transition 
écologique qui verra le jour en mars/avril 2023. Des conférences avec notamment 
Thierry Salomon sur "Sortir du pétrole", ou Francis Hallé et Ernest Zürcher sur la 
préservation des forêts et des milieux vivants, ont également ponctué l’année 2022.

Conférence " Planter des arbres, la solution miracle ? " avec Francis Hallé et Ernest Zürcher le 7 décembre à L’Autre Scène
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DÉPLOYER LES ÉNERGIES RENOUVELABLES
La stratégie opérationnelle du Plan Climat Air Énergie 
Territorial (PCAET) du Grand Avignon prévoit notamment 
un développement structuré des énergies renouvelables. 
Actuellement la consommation d’énergies est largement 
supérieure à la production locale, avec une dépendance aux 
énergies fossiles. S’il est urgent de réduire la consommation, 
il est aussi nécessaire de produire plus et en cohérence avec 
les réalités du territoire. L’objectif est de couvrir ainsi 61 % des 
besoins énergétiques en 2050. "Consommer moins et local", tel 
est donc le défi que lance le futur schéma de développement 
des énergies renouvelables, dont la phase de diagnostic est 
en cours. En ce sens, une étude pour le déploiement d’une 
filière hydrogène verte sur le territoire du Grand Avignon a été 
lancée afin de fournir toutes les données nécessaires (potentiel 
consommateurs, dimensionnement technique…). 

UN LABEL "COP D’AVANCE"
Le Grand Avignon a obtenu le niveau 2 
du label " Territoire durable - Une cop 
d’avance" pour la période 2022-2024. Piloté 
par la Région Sud et animé par l’ARBE, ce 
label a pour objectif d’identifier, accompagner 
et valoriser les collectivités qui s’engagent 
dans la transition écologique à travers une 
démarche de développement. Le jury a d’abord souligné les 
réalisations du plan mobilité, avec la plateforme de covoiturage 
et les incitations financières accompagnant la promotion de 
ce dispositif, les aménagements cyclables et les bus à haute 
fréquence. Ensuite, il a retenu l’existence du Programme 
Alimentaire Territorial (PAT). Il a aussi salué le développement 
d’une stratégie de tourisme durable impliquant la création 
d’itinéraires "slow tourisme", accompagné d’opérations de 
sensibilisation des professionnels du secteur.

- Se loger durablement : 3 actions
- Devenir un territoire résilient : 4 actions 

- Développer l’économie circulaire : 6 actions 
- Se déplacer sobrement : 4 actions 

- Consommer moins et local : 9 actions 

- Se mobiliser tous ensemble : 4 actions 

- Améliorer la qualité de l’air : 1 action
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UN PLAN CLIMAT EN 31 ACTIONS
Le Plan Climat Air Energie Territoriale (PCAET) conçu en 2022, sera approuvé en 2023/2024. 
Il se répartit en 31 actions, déployées sur 7 axes. Il a d’abord été élaboré à travers l’organisation 
de 6 ateliers dans les différentes communes, qui ont rassemblé de février à avril différents acteurs 
économiques, associatifs et administratifs locaux. Ensuite, jusqu’au mois de septembre, ce plan 
est passé par une étape d’écriture des quelques 276 pistes d’actions dégagées, puis a été soumis 
à un chiffrage et enfin il a été évalué, avant qu’un arbitrage ne détermine les actions qu’il entend 
promouvoir.

- �Jonquerettes : extension et 
réaménagement de la salle 
polyvalente (49 556 €)

- �Saze : rénovation énergétique du 
groupe scolaire (112 750 €)

- �Villeneuve lez Avignon : rénovation 
de l’annexe du stade (94 823 €) + 
création de nouveaux réfectoires 
pour les écoles Joseph Lhermitte et 
Thomas David (100 000 €)

- �Roquemaure : création d’une 
maison de santé pluridisciplinaire 
(200 000 €)

- �Le Pontet : aménagement 
d’espaces piétonniers et 
végétalisation de l’îlot Sabatier 
(188 557 €)

- �Pujaut : végétalisation du parvis de 
la salle Guy David (14 188 €)

- �Vedène : végétalisation de la cour 
de l’école (12 600 €) + achat de 
2 véhicules propres (20 892 €) + 

réhabilitation de la chaufferie de la 
crèche (12 227 €) + acquisition d’un 
camion électrique (16 437 €)

- �Velleron : réhabilitation du foyer 
3ème âge (4 410 €) + réhabilitation 
d’un bâtiment communal (34 382 €) 
+ rénovation de l’éclairage public 
(62 184 €)

- �Avignon : rénovation de la piscine 
Folard (800 000 €)

- �Caumont-sur-Durance : création 
d’un dojo (29 321 €)

- �Entraigues-sur-la-Sorgue : 
aménagement piétonniers des 
chemins de la Lône et Sève (346 040 €)

- �Les Angles : réalisation d’un parc 
paysager rue de Massepezoul 
(322 934 €)

- �Saint-Saturnin-lès-Avignon : 
installation de panneaux 
photovoltaïques à l’école 
Jean-Moulin (16 380 €)

4 063 098€ ont été alloués à 14 
communes afin d’engager des travaux 
liés à la mobilité ou à la transition 
écologique, grâce au fonds de 
soutien du Grand Avignon aux projets 
communaux, mis en place 
en 2022 et doté de 15 M€. 

DES FONDS DE SOUTIEN POUR LES OPÉRATIONS LIÉES À LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Salle de sport Guy David à Pujaut

Salle Jean-Moulin à Jonquerettes
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Tournant la page de la crise sanitaire, la reprise progressive des activités et pratiques culturelles a 
accompagné un retour bienvenu aux échanges, aux découvertes et aux joies du spectacle. Dans un Opéra 

rénové et sur les scènes du territoire, l’éveil, l’enchantement et le partage d’émotions ont ponctué 
une saison de qualité.

PLACE À L’OPÉRA ! 
La programmation de l’Opéra a 
offert aux mélomanes un parcours 
enchanteur, allant de Bellini à Mozart, 
en passant par Purcell et Tchaïkovsky. 
La Dame de Pique, mise en scène 
par Olivier Py, a marqué l’étape finale 
d’une coproduction engagée avec les 
Opéras d’Avignon, Marseille, Nice et 
Toulon, soutenue par la Région Sud. La 
re-création de La Sérénade, composée 
par Sophie Gail, a enthousiasmé la 
critique et éclairé la fin d’année, tandis 
que les opéras participatifs, Bastien et 
Bastienne et Carmen reine du cirque 
ont parfaitement fonctionné, drainant 
un public familial et scolaire réceptif. 
Narcisse, proposé à L’Autre Scène, écrit 
par une compositrice en résidence, 
Joséphine Stephenson, était destiné 
aux adolescents, et Douce et Barbe 
Bleue ont conforté l’excellence de la 
maîtrise de l’Opéra.

UNE NOUVELLE SAISON 
EN MUSIQUE 
La première saison complète de 
Débora Waldman, directrice musicale, 
coïncidant avec un changement de 
la direction générale, a initié une 
nouvelle phase pour la programmation 
qui met l’accent sur la découverte de 
répertoires nouveaux, notamment 
ceux de femmes compositrices. Les 
Aper’Opéras, une fois par mois, ont 
offert une scène à de jeunes chanteurs, 
salué par un public fidèle. Des instants 
de grâce ont été également offerts 
par le Trio Wanderer et le pianiste 
Adam Laloum, parmi lesquels mérite 
de figurer la prestation singulière de 
Daniel Auteuil, dont l’élégance se 
décline aussi en chansons. 

Débora Waldman

L’histoire de Babar, mise en musique par 
Francis Poulenc, a ravi le jeune public, dans 
les soirées programmées à Sauveterre, 
Pujaut et Villeneuve lez Avignon.

La programmation musicale recentrée 
sur les œuvres musicales a été associée 
au 400ème anniversaire de Molière. 
Le Malade Imaginaire, mis en scène par 
Vincent Tavernier et dirigé par Hervé 
Niquet, a rencontré un vif succès, sans 
oublier l’étonnante Natalie Dessay qui a 
incarné Pannonica avec les musiciens de 
jazz du Zoot Octet.

OPÉRA GRAND AVIGNON

Bastien et Bastienne

Le Malade Imaginaire

Carmen reine du cirque

Douce et Barbe BleueLa Sérénade
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ANNÉE CHARNIÈRE POUR LE BALLET 
DE L’OPÉRA
En 2022, le Ballet de l’Opéra Grand Avignon s’est orienté 
vers des spectacles de tendance plus contemporaine 
(Storm, D’un matin de printemps). Quatre nouvelles 
productions ont été présentées, tandis que la reprise 
du Jour se lève de Jean-Claude Gallotta a été donnée à 
guichets fermés au Théâtre de verdure de Villeneuve lez 
Avignon.

À VEDÈNE, L’AUTRE SCÈNE 
SE MET EN PLACE
Si L’Autre Scène est intégrée à l’Opéra depuis 2019, la crise 
sanitaire a retardé la pleine réalisation de cette association, 
dont la mise en place s’est plus sûrement effectuée au 
cours de la saison 2021/2022. La formidable production de 
l’opéra participatif Bastien et Bastienne a conquis un public 
familial et de nombreux scolaires. 
Également, depuis octobre 2022, une navette gratuite mise 
place en partenariat avec Orizo, assure le déplacement 
depuis le centre-ville d’Avignon jusqu’à L’Autre Scène. 

MUSIQUE À MIDI !
L’initiative était audacieuse : donner des concerts gratuits 
à la salle des Préludes sur le temps du déjeuner à cinq 
reprises durant la saison 2021/2022. Le succès a été au 
rendez-vous, tant et si bien qu’avec la saison 2022/2023, 
les rendez-vous de midi ont été reconduits et le nombre 
de concerts doublé. 

HALLOWEEN À GUICHETS FERMÉS
Un Bal des vampires pour célébrer Halloween et le tour 
est joué. L’Opéra a affiché complet pour cet événement 
qui a offert à une centaine d’enfants et d’adultes le plaisir 
de s’afficher dans des tenues de circonstances pour la plus 
grande horreur des petits et grands, dansant sur une playlist 
de circonstance. 

Storm

CONSERVATOIRE 
GRAND AVIGNON 

Le Bal des Vampires

Hauts les Chœurs

HAUTS LES CHŒURS
Le festival de chorales Hauts les Chœurs a tenu ses 
promesses avec sept concerts sur l’ensemble du territoire. 
Près de 2 000 spectateurs sont venus profiter des voix 
conviées pour cette 14ème édition qui a, une nouvelle fois, 
brillé par son éclectisme. 
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Pour recycler, il faut trier et surtout informer. L’extension des consignes de tri ou encore l’inauguration 
de la déchèterie de Velleron traduisent la volonté du Grand Avignon, compétent en matière de collecte 

et traitement des déchets pour les 9 communes vauclusiennes de l’agglomération, de réduire la 
production de déchets. Une ambition similaire anime le Syndicat Mixte Intercommunal de Collecte 

et Traitement des Ordures Ménagères (SMICTOM) Rhône-Garrigues qui gère les déchets produits par 
les habitants des communes gardoises de notre territoire.

LE TRI EN CHIFFRES EN 2022

CÔTÉ VAUCLUSE CÔTÉ GARD

 �53 928 tonnes d’ordures ménagères collectées 
soit 350 kg par habitant

 �3 614 tonnes de verre ont été récupérées, soit 
23,5 kg par habitant

 �24 800 tonnes de déchets déposées en 
déchèterie

 �5 062 tonnes d’emballages issus des bacs 
jaunes et des colonnes d’apport volontaire 
et 2 335 tonnes de cartons ont été collectés, 
soit 48 kg par habitant

 �14 744 tonnes (dont 2 645 tonnes de 
biodéchets) de déchets collectés et traités

 �1 595 tonnes de verre récupérées, soit 
37 kg par habitant

 � 1 711 tonnes d‘emballages (soit 40 kg 
par habitant) et 424 tonnes de papiers 
(soit 9 kg par habitant) collectés

 
AVEC L’EXTENSION, TOUT SE TRIE !
Parmi les 359 kg d’ordures ménagères produites chaque année par les 
habitants du Grand Avignon, après le traitement des 55 000 tonnes d’ordures 
ménagères collectées, bien des emballages pourraient éviter de se retrouver 
dans les poubelles traditionnelles et prendre le chemin des bacs jaunes. 
C’est chose possible avec l’extension des consignes de tri (ECT) qui, 
depuis le 1er novembre, représente un moment important pour les 
collectivités, car elle simplifie tous les messages portant sur les emballages 
ménagers. La simplification du geste de tri assure à l’ensemble des habitants 
du Grand Avignon, communes gardoises et vauclusiennes, de mettre tous 
les emballages, films, pots, barquettes, tubes, sachets dans le bac jaune, 
alors qu’ils n’étaient pas recyclables avant l’extension. Cette évolution a été 
possible grâce à l’amélioration du centre de tri de Vedène, parallèlement à 
celle des filières de recyclage. 

5 607 
C’est le nombre de bacs jaunes distribués 
en 2022 sur le territoire vauclusien 
du Grand Avignon.

En 2022, le tri du verre a progressé de 5,3 %, 
alors que celui des emballages a progressé de 5,6 %. 
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Un diagnostic établi sur plusieurs mois, bouclé en avril, 
identifie la production de déchets d’activités économiques 
dans les zones d’activités de Courtine, d’Agroparc, de 
Fontcouverte et de la Cristole-Castelette. Papiers et cartons 
y sont prédominants. Afin de répondre aux professionnels 
soucieux d’informations sur la réglementation en vigueur, 
le Grand Avignon a investi 5 000 € pour réaliser un guide 
pratique de la gestion de ces déchets et une cartographie 
des porteurs de solution sur le territoire a été dressée. Par 
ailleurs, la collectivité a participé en tant que partenaire 
au programme territorial de synergies interentreprises que 

porte la CCI du Vaucluse. Un 
atelier de détection de synergies 
a ainsi rassemblé une trentaine 
d’entreprises au mois de mars, 
suivi en avril par un atelier de 
concrétisation. 

"BROYEZ DU VERT"
10 000 tonnes chaque année. C’est ce que pèsent 
les déchets verts produits par les habitants du 
Grand Avignon. Afin de réduire ces tonnages, une 
opération test de broyage à domicile représentant 
une expérience écologique, économique et 
pédagogique a été conduite au printemps et à 
l’automne à Jonquerettes, Caumont-sur-Durance, 
Morières-lès-Avignon, Saint-Saturnin-lès-Avignon, 
Entraigues-sur-la-Sorgue et Vedène. Afin de 
décongestionner les déchèteries, alors même que le 
brûlage est interdit, il s’agissait de mettre en place 
un service payant de broyage à domicile – 30 € de 
l’heure –, proposé en partenariat avec l’association 
Espelido. 

LA DÉCHÈTERIE DE VELLERON FAIT 
PEAU NEUVE
La déchèterie de Velleron a fait l’objet d’un chantier de 
rénovation et d’agrandissement nécessitant un budget de 
400 000 €, pour lequel l’État a dégagé 139 333,95 € au titre de 
la dotation de soutien à l’investissement local (DSIL), le conseil 
départemental du Vaucluse apportant 30 % de ce financement, 
soit 119 429,10 €. Gestion des eaux pluviales, sécurité incendie, 
local de gardiennage, local pour le réemploi des déchets animé 
par l’association Trevie sont les points forts de ce chantier qui 
a fait passer la superficie de la déchèterie de 1 154 m² à 
2 845 m². Le site bénéficie également d’un contrôle d’accès 
pour les professionnels, tout en abritant un local dédié 
aux équipements électriques et électroniques. 

UN PROGRAMME POUR RÉDUIRE 
LA PRODUCTION DE DÉCHETS

Un Programme Local de 
Prévention des Déchets 
Ménagers et Assimilés (PLPDMA) 
a été mis en place par le Grand 
Avignon en 2021. Avec l’ensemble 
des acteurs locaux, l’année 2022 
a donné lieu à des rencontres 
et ateliers de travail afin que 
ce PLPDMA soit soumis à une 
enquête publique durant l’année 
2023. En privilégiant 6 axes 
stratégiques, ce programme vise 
à réduire la production de déchets 
de 58 kg par an et par habitant, ce 
qui correspond à une économie de 
8 700 tonnes de déchets chaque 

année. Un habitant ne produirait plus que 533 kg par an, alors 
que sa production atteint aujourd’hui le poids de 591 kg. 

Inauguration de la déchèterie de Velleron le 12 octobre dernier

1

LA GESTION
DES DÉCHETS 

PROFESSIONNELS

EPICERIE VRAC

GUIDE PRATIQUE
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Le Grand Avignon entretient et modernise les ouvrages techniques et les réseaux d’eau. L’exploitation 
de l’eau potable a été confiée à Eau Grand Avignon, tandis que l’assainissement est géré par la Société 

d’Assainissement du Grand Avignon. L’inauguration de la station de méthanisation à la station d’épuration 
d’Avignon-Courtine a marqué l’année 2022, alors que de nombreux travaux destinés à préserver la ressource 

en eau, à prévenir les gaspillages grâce à la modernisation des réseaux ont été engagés ou livrés.

ATTENTION, CHANTIERS !
Restructurations, mises en séparatifs, créations de réseaux 
d’eaux usées et d’eaux pluviales, réhabilitations, busages, 
confortements de fossés : 43 opérations sur les réseaux 
ont été effectués dans 16 communes. Outre ces chantiers, 
de nombreuses opérations ont été menées à bien, pour un 
budget de 8 M€ pour le budget annexe eaux usées, 5,5 M€ 
pour celui de l’eau potable et de 4 M€ pour la gestion des 
eaux pluviales urbaines.

LES RÉALISATIONS EN 2022 (liste non exhaustive)

�   �Avignon : rue Thiers (renouvellement des réseaux), avenue de 
la Trillade (extension des réseaux eaux usées et eaux pluviales)

�   �Morières-lès-Avignon : lotissement le Clos (renouvellement 
réseaux eaux usées et eau potable)

�   �Villeneuve lez Avignon : rues de l’Amelier, Porte Rouge et 
Saint-Roch (renouvellement réseaux)

�   �Les Angles : boulevard Châteaubriand et montée du 
Valadas (renouvellement réseaux)

�   �Rochefort-du-Gard : centre ancien (renouvellement réseaux)

�   �...

L’ASSAINISSEMENT EN CHIFFRES 

71 896 abonnés

14,7 millions de m3 d’eau produits 

18 réservoirs 

39 800 m3 de capacité de stockage

763 km de linéaire de canalisations 

482 km de canalisations  

12 263 grilles et avaloirs 

31 postes de refoulement

524 séparateurs à hydrocarbures 
et ouvrages particuliers  

6 stations de crues 

90 674 abonnés   

31,3 millions de m3 d’eaux traitées 

952 km de canalisations

172 stations de relevage

10 stations d’épuration

2 670 tonnes de boues produites

EAU POTABLE

EAUX PLUVIALES

ASSAINISSEMENT

 �Participation pour le financement de l’assainissement 
collectif (PFAC) : taxe exigible en cas de raccordement à 
l’assainissement collectif et calculée en fonction de la surface 
de plancher. 

En 2022 :

 �la PFAC a rapporté 1 700 178 €

 �377 contrôles d’effectivité des branchements ont été réalisés 

 Le service public d’assainissement non collectif :
Compétent pour l’assainissement non collectif (SPANC), 
le Grand Avignon a la charge de moins de 5 000 installations 
qui doivent être contrôlées tous les 8 ans. En 2022, 474 
contrôles de conception, d’implantation ou de bonne 
exécution ont été effectués.

L’ ASSAINISSEMENT EN CHIFFRES
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Porteur de la compétence Gestion des milieux aquatiques 
et prévention des inondations (Gemapi), le Grand Avignon 
engage et réalise des chantiers d’aménagement, 
de réhabilitation et de protection.

 �Restauration des berges de la roubine Morières-Cassagne

Après concertation avec la Ville du Pontet, l’Agglomération 
a privilégié une solution de protection et de restructuration 
de la berge en rive droite, sur un linéaire de 120 mètres par 
tunage et caissons végétaux. Les travaux représentent un 
investissement de 190 000 €.

 �Montage de batardeaux à Avignon 

Dans le cadre d’une convention passée 
avec la Ville d’Avignon pour la gestion 
des ouvrages de protection contre les 
inondations, chaque année, un exercice 
de montage de batardeaux est organisé. 

 �Digues Durance

Afin de protéger une zone de 61 km², où vivent plus de  
120 000 personnes, un projet de confortement de 3,2 km de 
digue en aval et en amont du barrage de Bonpas a été mené. 
L’opération a fait l’objet d’une enquête publique au mois de 
septembre et octobre et les travaux devraient être autorisés 
par un arrêté préfectoral. Ils bénéficient d’un budget de 
6 M€ financé à 40 % par le Grand Avignon, 40 % par l’État et 
20 % par le Département de Vaucluse.  

STOCKAGE D’EAU PLUVIALES 
AUX ROCAILLES À VILLENEUVE
Afin de résorber les problématiques liées au ruissellement 
d’eaux pluviales dans le secteur du chemin des Rocailles à 
Villeneuve lez Avignon, des travaux d’un montant d’1 M€ 
ont été réalisés. Ils ont consisté à installer sous la chaussée 
des tuyaux d’un diamètre de 2 800 mm sur 320 mètres de 
voirie, assurant de stocker 1 200 m3 d’eaux. Pour réguler les 
débits à l’exutoire de cet ouvrage et régler les problèmes 
de ruissellement et de submersion à l’aval, des ouvrages 
particuliers seront mis en place.

Roubine Morieres Cassagne

Inauguration de l’unité de méthanisation le 18 novembreTravaux chemin des Rocailles

ASSAINISSEMENT : LE GRAND AVIGNON 
REGROUPE TOUTES LES COMMUNES
Le contrat de la commune de Sauveterre avec la SAUR étant arrivé 
à échéance, la société Grand Avignon Assainissement est désormais 
délégataire de l’assainissement sur l’ensemble du territoire. 

AVIGNON COURTINE : 
DU GAZ VERT POUR 1 300 FOYERS
L’inauguration de l’unité de méthanisation installée au cœur de 
la station d’épuration de la zone de Courtine valorise des boues 
en biogaz. Cette installation, inaugurée au mois de novembre, 
alimentera en gaz vert 1 300 foyers. À terme, 3 500 habitants 
bénéficieront de cette énergie "locale", ce qui divisera par 14 les 
émissions de CO2. Cet équipement représente un investissement 
de 9,84 M€. Elle a bénéficié du soutien de la région Sud, de 
l’ADEME, et de l’Agence de l’Eau Rhône-Méditerranée et Corse. 

LA "MAYRE CENTRALE" 
DE VEDÈNE MISE EN 
SÉPARATIF
Les importants travaux de mise en 
séparatif du réseau d’assainissement 
de la ville de Vedène ont connu un 
point d’orgue à l’automne, avec le 
lancement du chantier concernant 
la galerie "Mayre centrale", située 
entre la rue de la Liberté et la rue 
du Pélican. Réhabilitée, la galerie 
conservera son rôle d’évacuation 
des eaux pluviales, alors que les 
travaux vont créer un réseau en 
encorbellement dans cette galerie, 
afin de recueillir directement les 
rejets des immeubles situés à son 
aplomb. Ce chantier représentant une 
dépense de 750 000 € est coordonné 
avec le projet de la commune de 
réhabilitation de la traversée piétonne 
entre rue de la Liberté et le passage 
Camille Claudel.  Mayre centrale
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Les agents du Grand Avignon développent chaque jour les politiques publiques initiées par notre 
Agglomération. Voirie, éclairage, entretien des espaces verts, mobilité… Ils sont au service de la population 

et veillent à l’amélioration du cadre de vie dans les quartiers, les communes et les zones d’activités.

Le 20 mai dernier, les agents du Grand Avignon ont planté les premiers arbres 
de cette mini-forêt. Un moment de convivialité où chacun a pu choisir son 
essence et même donner un nom à son arbre ! 

200 ARBRES POUR AGROPARC 
Avec 30 % d’espaces verts ou agricoles, Agroparc 
est une zone d’activités préservée dont le Grand 
Avignon est gestionnaire. Pour préserver le cadre 
de travail des 6 500 salariés travaillant dans 
605 entreprises l’Agglomération a mis en place 
des règles strictes : gestion en "phyto zéro", 
pourcentage de pleine terre à respecter, incitation 
à la plantation d’espèces... C’est dans cette 
perspective que la plantation de 220 arbres (chênes 
verts, micocouliers, frênes, érables…) a été réalisée 
et lancée au mois de mai, en présence des agents 
du Grand Avignon qui ont contribué à ce projet. 
Cette mini-forêt située derrière la salle polyvalente 
de Montfavet et implantée sur la berge de l’un des 4 
bassins d’orage existants sur cette zone d’Agroparc, 
est labellisée par la Ligue de Protection des Oiseaux.

 30 ha
DE VOIRIES 

COMMUNAUTAIRES 
(anneaux de giratoires, plantations en bordure 

de voies, alignements d’arbres) 
ET DE ZONES D’ACTIVITÉS 

À ENTRETENIR 

 45 ha DE BASSINS 
DE RÉTENTION ET 45 km 

DE ROUBINES ET FOSSÉS 
ENTRETENUS 

 1,575 M€ D’ENTRETIEN 
DES ESPACES VERTS, 

DE FAUCARDAGE ET DE 
CURAGE DES BASSINS 

 200 000 € 
D’INVESTISSEMENT 

CHAQUE ANNÉE

LES ESPACES VERTS DU GRAND AVIGNON EN CHIFFRES 

30



31 OPÉRATIONS DE VOIRIES
Pour améliorer les conditions de déplacements, 31 chantiers 
ont été réalisés ou engagés en 2022. À Entraigues-sur-la-
Sorgue, une piste cyclable a été créée et 600 mètres linéaires 
de chaussée ont été renforcés et la sécurité consolidée. À 
Roquemaure et au Pontet, des entrées de zones d’activités 
ont été rénovées. Au Pontet, rue Graham Bell, la voirie a été 
requalifiée et un cheminement piéton mis en place. À Vedène, 
les travaux sur le chemin de la Banastière pour la nouvelle 
entrée à la Zone d’Activités Économique des Fonds ont été 
finalisés. 

Parmi les chantiers de voirie, celui 
visant à embellir les entrées de 
la zone d’activités économiques 
des Balarucs est exemplaire. 
La réfection des revêtements de la 
chaussée grâce à la pose d’un béton 
drainant au niveau des arrêts de bus et 
la plantation d’arbres ont souligné la 
volonté de l’Agglomération de sécuriser 
la circulation. Il s’agissait de préserver 
l’environnement par le choix d’utiliser 
un béton innovant, facilitant l’infiltration 
des eaux de pluie et la réduction du 
stockage de la chaleur tout en sécurisant 
les cheminements piétons. Ce chantier, 
qui s’inscrit dans la logique privilégiée 
par notre collectivité représente une 
dépense de 500 000 €, avec un soutien 
de 12 500 € de l’État pour la réalisation 
de 2 arrêts de bus facilitant l’accès des 
personnes à mobilité réduite. 
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1 668 000 € POUR LE CONSERVATOIRE 
LECLERC
À la fin de l’année a démarré la construction d’un local de 
stockage pour les costumes du pôle danse du Conservatoire 
sur le site des ateliers de l’Opéra Courtine. À ce chantier d’un 
montant de 168 000 €, s’ajoute 1,5 M€ destiné à la réfection 
complète des installations de chauffage et de climatisation 
du site Leclerc. L’étude de faisabilité conduite durant l’année 
devait déboucher sur un lancement des travaux dans un délai 
d’un an, pour une durée de 18 mois.

DE LA LUMIÈRE POUR 
LE TERRITOIRE
À Avignon, Caumont, Jonquerettes, 
Le Pontet, Les Angles, Morières-lès-
Avignon, Roquemaure et Entraigues-sur-
la-Sorgue, la gestion de l’éclairage public 
représente 4 000 foyers lumineux qui 
sont gérés par le Grand Avignon. 287 
de ces points ont été rénovés à Avignon, 
Entraigues-sur-la-Sorgue, Les Angles 
et Roquemaure afin de faciliter les 
économies d’énergie. Un montant de 
213 000 € a été consacré à ces travaux.

DE NOMBREUX TRAVAUX AU PROGRAMME
Les travaux concernant la mise en œuvre de l’agenda d’accessibilité programmée 
sur les sites du siège du Grand Avignon, du Conservatoire Grand Avignon (pôle 
musique et pôle danse), L’Autre Scène, l’auditorium du Pontet et la gendarmerie 
de Saint-Saturnin-lès-Avignon ont été engagés. Ils représentent un investissement 
de 318 000 €. D’autres dépenses ont été votées pour les bâtiments, celles relatives 
aux toits terrasses de l’Orchestre National Avignon-Provence (ONAP) et des 
stations d’épuration d’Avignon et Morières-lès-Avignon, pour un montant 
de 81 000 €, ainsi qu’une ligne de crédits de 128 000 € pour l’agrandissement 
des ouvertures des salles de réunion du siège du Grand Avignon. 

LOCAUX ET TRAVAUX POUR ORIZO 
Dans le cadre de la refonte du parvis de la gare 
centre d’Avignon, il a été décidé l’installation de la 
maison de la mobilité dans un bâtiment en cours de 
construction. Le Grand Avignon assurera le second 
œuvre et l’aménagement intérieur pour un coût de 
243 000 €. Parallèlement, un budget de 500 000 € 
a été débloqué pour louer et installer 800 m² de 
bureaux provisoires pour 40 agents sur le site 
d’Orizo en Courtine. Enfin, l’achat de nouveaux bus 
électriques a nécessité l’installation de bornes de 
recharges au dépôt de l’exploitant.

CAUMONT-SUR-DURANCE : COUP 
DE NEUF À LA ZAE DES BALARUCS

Chantier rue Graham Bell au Pontet
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